h) s& participe personal sau prin intermediul reprezentantilor sai la examinarea
chestiunilor legate de asigurarea unor conditii de munca periculoase la locul sau de
munca, la cercetarea accidentului de munc sau a bolii profesionale contractate de
el:

i) sd fie supus unui control medical extraordinar potrivit recomandarilor medicale,
cu mentinerea locului de munca si a salariului mediu pe durata efectuarii
conrolului respectiv;

j) sé primeasca compensatiile prevazute de lege de conventiile colective, de
contractul colectiv de munca de cel individual de munci in cazul in care este
angajat la lucru in conditiile drele, vitamitoare si periculoase.

9.3. Salariatul are urmétoarele obligatiuni in domeniul protectiei muncii:

a) sa respecte instructiunile de protectie a muncii corespunzatoare activitatii
destasurate;

b) s& utilizeze mijloacele de protectie individuala din dotare conform destinatiei;
¢) sa-si desfdsoare activitatea fird a pune in pericol persoana proprie cit si ceilalti
salariati;

d) sa nu ridice, si sd nu se deplaseze in zona de risc ingradita sau marcati cu
indicatoare respective, sd nu distrugd dispozitivele de protectie, de semnalizare si
de avertizare, sa nu Tmpiedece aplicarea metodelor s1 procedeelor de reducere sau
eliminare a influentei factorilor de risc;

¢) sd aduca la cunostinta conducatorului sau nemijlocit orice defectiune tehnica sau
altd situatie In care nu sint respectate cerintele de protectie a muncii:

f) s&-si intrerupa activitatea la aparitia unui pericol iminent de accidentare si sa
anunte imediat despre aceasta conducatorul siu nemijlocit;

) sa aduca la cunostinta conducatorului siu nemijlocit orice accident sau
inbolnavire la locul de munca.

9.4. Angajatorul raspunde de asigurarea protectiei muncii in unitate si are
urmatoarele obligatii in acest domeniu:

a) sd aprobe, in etapa de cercetare, proiectare si executare a constructiilor si
echipamentelor tehnice, de elaborare a proceselor tehnologice, solutii conform
normelor de protectie a muncii, aplicarea cirora ar elimina riscurile de accidentare
a salariatilor si de contractare a bolilor profesionale ;

b) séd activeze numai in temeiul autorizatiei de functionare din punctul de vedere al
protectiei muncii, iar in cazul lansarii in productie a echipamentelor tehnice, a
echipamentului individual de protectie si de lucru ele trebue si aibi avizul
corespunzitor, sau documente eliberate de organele abilitate, precum si sd mentind
conditiile pentru care s-au obtinut acestea si sa solicite revizuirea documentelor
mentionate in cazul schimbarii conditiilor initiale;

¢) sa stabileascd imputernicirile si obligatiile managerilor privind realizarea
masurilor de protectie a muncii:

d) sé organizeze serviciu pentru protectia muncii si serviciul medical;

e) sa achite cétre institutiile medicale cheltuielile pentru acordarea ajutorului
medical de urgenta in caz de accidente de munca si acutizare a bolilor profesionale:
f) sa contribue la constituirea in unitate a comitetului protectiel muncii;

g) sa asigure evaluarea factorilor de risc la locurile de munca;



